CURRICULUM VITAE

Adriana Esperanza Garcia Mendoza

Puesto: Coordinador
Denominacién del Cargo: Coordinacién de Redes
Area o unidad Administrativa de Adscripcién: Direccion General de Comunicacién Social.

Informacion Personal:

Edad: i
Estado Civil: EER

Teléfono: 81248851

Formacion Académica:
Estudios: Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion 1994 a 1998

Centro: Universidad Autébnoma de Nuevo Ledn

Experiencia Laboral:

Empresa: Periddico El Norte, Departamento de Investigacion

Actividad: Visita a municipios para realizar encuestas relacionadas con diferentes tpicos, notas de las
secciones Locales, Nacional, Cultura y Entretenimiento

Puesto: Encuestadora

Duracién: 1995 a 1997
Empresa: Tv Nuevo Ledn, Produccién de Programas Culturales
Actividad: Busqueda de talentos para la realizacion de reportajes y posteriormente presentarlos en la barra

cultural del Canal
Puesto: Coordinadora de Estudio

Duracién, 1997-1998

Empresa: Tv Nuevo Ledn, Realizadora del noticiero matutino
Actividad: Edicion y realizacion de notas para el Noticiero Matutino.
Puesto: Editora y Asistente de Produccidn

Duracién, 1998 1999

Empresa: Television Azteca
Actividad: Edicion de imagenes y notas para el noticiero Info 7 Matutino

Puesto: Editora de Noticias
Duracién, 1999 - 2002

Empresa: Television Azteca
Actividad: Realizacion del Noticiero Info 7 Matutino, como Productora General coordiné todos los noticieros

producidos en Tv Azteca, Info 7 Matutino, Vepertino y Sabatino
Puesto: Productora y Productora General de Noticieros

Duracion, 2002-2005

Empresa: Telemundo, McAllen Texas
Actividad: Realizacién de asignaciones para reporteros en la cobertura diaria, Asignacion de agendas

informativas de temas de interés social; realizacién del noticiero nocturno.
Puesto: Jefa de Asignaciones y Produccion en General

Duracioén, 2005 - 2006



Empresa: Campafa Benito Torres Escalante

Actividad: Realizacion de estrategia informativa para el candidato a Diputado Independiente por el Noveno
Distrito; Coaching para hablar en publico y ante las cdmaras; redaccién de boletines de las actividades diarias;
coordinacién de cobertura de Medios para las actividades del candidato.

Puesto: Coordinacién de Medios.

Duracioén, 2018-2018

Campo de Experiencia:

e Seleccion de las mejores imagenes para la vestimenta de las notas.

o Desarrollo de agendas informativas y coberturas especiales de eventos.

e Realizacidon de noticieros en cabina de Produccion.

e Manejo de personal, distribucion de horarios para los departamentos de edicion y mesa de
asignaciones. ‘

Cursos:
e Edicion.
e Redaccion de notas Periodisticas.
e Inteligencia Emocional en Recursos Humanos.



